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ASOCIACION CULTURAL ANGEL DEL AFIPERU
FOLKLORE INTERNACIONAL AFIPERU

¢, Quiénes Somos?

La Asociacion Cultural Angel del Folklore Internacional (AFIPERU) es una organizacion
peruana con mas de 30 afios de trayectoria dedicada a la promocién, investigacion,
difusion y desarrollo de proyectos culturales y deportivos, tanto a nivel nacional como
internacional y acreditados por diversas entidades del Estado, tales como:

Registros Publicos, como Asociacion reconocida por el estado peruano
SUNAT, como Entidad Perceptora de Donaciones.

APCI, como Organizacion No Gubernamental de Desarrollo (ONGD).
Ministerio de Cultura del Perd, como Asociacion Cultural Peruana.

Para lograrlo, colaboramos con diversas instituciones publicas y privadas, como la
Fundaciéon San Marcos, la Municipalidad Distrital de Miraflores, la Tercera Division
del Ejército del Pert en Arequipa, la Corporacion Miss Peru, entre otras.
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ASOCIACION CULTURAL

VISION

“La V|S|on dela A300|a0|on CuIturaI Angel del Folklore Internacional (AFIPERU) es ser
an a nivel nacional e internacional en la gestion de la
diversidad de manifestaciones culturales, con un
enfoque particular en fortalecer y afianzar la identidad
nacional del Peru. Esta vision refleja su compromiso
con la preservacion y promocién de la riqueza cultural
del pais, asi como con el desarrollo de proyectos que
impulsen la identidad peruana a través de la cultura 'y
las tradiciones”.

MISION

“La mision de la Asociacion Cultural Angel del Folklore
Internacional (AFIPERU) es contribuir al desarrollo de
la industria cultural del Perd, promoviendo la
diversidad de sus manifestaciones culturales. La
organizacion tiene un enfoque global, innovador,
inclusivo y sostenible, y se enfoca en promover el
desarrollo integral de los ciudadanos. Ademas,
gestionan las actividades del ecosistema cultural, lo que implica un compromiso con la
preservacion, el fomento y la difusion de la riqueza cultural de la nacién”.

l. JUSTIFICACION

El proyecto de la Asociaciéon Cultural Angel del Folklore Internacional (AFIPERU) responde
a la necesidad de fortalecer la identidad nacional y promover valores como la
responsabilidad, la ética y el emprendimiento en nifios, jévenes y adultos.

Se desarrolla en dos fases:

1. Talleres artisticos, deportivos y tecnoldgicos, orientados a rescatar la identidad
cultural, fomentar el sentido de pertenencia y prevenir problemas sociales como la
corrupcion.

2. Cursos de emprendimiento desde temprana edad, para impulsar la formalizacion,
la gestion responsable y la creacion de negocios sostenibles y éticos.

La cultura se plantea como una herramienta de transformacion social, especialmente en
comunidades vulnerables, donde el acceso a educacion y recursos es limitado. A través de
programas inclusivos, AFIPERU busca empoderar a los participantes a mejorar sus
oportunidades econémicas y promover valores de cooperacion y trabajo en equipo.

En sintesis, el proyecto se justifica porque integra cultura, deporte, educacion e
innovacién tecnolégica para contribuir al desarrollo integral de las personas y al progreso
de la sociedad peruana en su conjunto.
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OBJETIVOS

Objetivo General

Consolidar la creacién y fortalecimiento de Centros Culturales “D’ VILLA” en distintas
regiones del pais, como espacios de formacién, encuentro y promocién de la identidad
cultural peruana, que permitan descubrir y potenciar talentos artisticos, deportivos y
emprendedores, al servicio de la comunidad.

Objetivos Especificos

1.

2.

Fortalecer laidentidad cultural y los valores ciudadanos, promoviendo el amor por
la patria, la ética y la responsabilidad social.

Impulsar la innovacién y el emprendimiento, ofreciendo formacion practica que
prepare a nifios y jévenes para crear proyectos sostenibles y formales.

Ampliar la inclusién y la cooperacion, brindando oportunidades a nifios con
habilidades especiales y estableciendo alianzas estratégicas con instituciones
nacionales e internacionales.

Proyectar la creaciéon de Institutos y una Universidad especializada, orientada a
profesionalizar la formaciéon en arte, cultura, deporte e innovacion, garantizando
educacién de calidad y con impacto social.
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PROYECTO DE LOS ANGELES DE SILLAR

VISION GENERAL

El Proyecto Los Angeles de Slllar tiene como eje central la creacién de los Centros

ivos que integran arte, cultura, deporte e innovacion.

Estos centros estaran disefiados bajo un modelo auto sostenible, en el que los
participantes de los talleres y programas educativos no solo se formen, sino que también
tengan la oportunidad de incorporarse laboralmente en las diferentes actividades que el
mismo centro genere.

COMPLEJO CULTURAL DE VILLA — CUATRO ARISTAS PRINCIPALES

1. Primera Arista: Talleres Educativos

Una oferta de talleres integrales, orientados a fortalecer la identidad cultural, el desarrollo
artistico, deportivo y tecnoldgico de los participantes. Estos programas buscan no solo
descubrir y potenciar talentos, sino también generar oportunidades de emprendimiento y
empleo sostenible.

1)
2
3

4)

A. Areas de Formacioén

Idiomas

Quechua, Aymara, Shipibo, Castellano, inglés, portugués, francés.
Promueven la interculturalidad y amplian las oportunidades de comunicacién global.
Deportes

Futbol, Voley, Basquet, Artes Marciales Mixtas, Ping Pong, Ajedrez.
Fomentan la disciplina, el trabajo en equipo y la salud integral.

Danza

Peruana, Clasica, Contemporanea, Moderna, Tradicional.

Fortalecen la identidad cultural y el desarrollo fisico-expresivo.

Musicay Canto

Instrumentos: Guitarra, Violin, Charango, Organo, Cajon, entre otros.

Canto: Solista, Duo, Grupal, Coro.

Estimulan la creatividad, la sensibilidad artistica y la capacidad de trabajo colaborativo.
Teatro y Artes Escénicas

Drama, Comedia, Accion, Terror.

Desarrollo de expresion corporal, comunicacién y liderazgo.

Audiovisual y Medios

Produccion de programas, comerciales, series, conciertos, cine y locucion.
Potencian la innovacién y la creacion de contenido cultural y educativo.
Modelaje y Comunicacion

Etiqueta social, fotografia, pasarela, oratoria.

Refuerzan la confianza, la imagen personal y las habilidades de presentacion.
Artesaniay Textil

Elaboracion de ceramicas nativas, trajes tipicos, mestizos y de luces.
Preservan tradiciones regionales y generan productos con valor de mercado.
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9) Gastronomia APIPERU

e Cocina peruana e internacional. RS
e Promueven la identidad culinaria y el emprendimiento gastronémico.
10)Innovacion Tecnoldgica

e Creacion de paginas web, aplicaciones méviles, videojuegos.

¢ Brindan herramientas para el desarrollo digital y nuevas oportunidades laborales.
B. Organizacion de los Talleres

La organizacion de los talleres de AFIPERU se ha disefiado para garantizar calidad
educativa, inclusion y sostenibilidad. Se establecen las siguientes disposiciones:

1. Niveles de Ensefianza. Los talleres estaran divididos en tres niveles: Basico,
Intermedio y Avanzado, permitiendo una progresion formativa adecuada segun las
capacidades y experiencia de cada participante.

2. Ciclo Anual. Cada ciclo tendra tres ciclos anuales, con una duracién de 3 meses, con
un total de 36 clases (12 clases al mes), distribuidas en tres sesiones semanales de una
hora cada una.

3. Clausura. Al finalizar cada ciclo, se organizara una clausura de talleres, donde los
estudiantes exhibirdn lo aprendido mediante presentaciones, muestras artisticas,
exhibiciones deportivas o proyectos tecnoldgicos.

4. Numero de Alumnos. Cada taller funcionara con un minimo de 10 y un maximo de 18
estudiantes, garantizando un ambiente de aprendizaje personalizado y 6ptimo.

5. Profesores. La plana docente serd seleccionada con rigurosidad, considerando su
experiencia y trayectoria profesional en el &rea respectiva. La calidad académica se
asegurara mediante un proceso de evaluacion y actualizacién constante.

6. Certificacion Oficial. Los talleres estaran convenidos con el Ministerio de Educacion
del Perl, otorgando certificados oficiales validos para ser incluidos en el escalafon
educativo y el curriculo de los estudiantes.

7. Apoyo Integral. Se brindaran servicios complementarios de atencién médica, nutricion,
psicologia y movilidad (para casos especiales), asegurando un acompafiamiento integral
en la formacion de los alumnos.

8. Asistencia. La asistencia sera
obligatoria y estricta, segun lo establecido en
el plan de estudios. No habra opcion de
recuperacion para clases no asistidas.

9. Evaluaciones. Se realizaran
evaluaciones periddicas, con el objetivo de
medir el progreso, identificar areas de mejora
y garantizar el cumplimiento de los objetivos
pedagdgicos.

10. Becas y Apoyos. Los estudiantes mas
destacados podran acceder a becas totales
0 parciales, fomentando la excelencia, la
igualdad de oportunidades y la participacion
activa de jovenes de bajos recursos.
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2. Segunda Arista: Ferias Permanentes

Dentro del Complejo Cultural De Villa, se implementara un espacio fijo destinado a ferias
nto de encuentro cultural, econémico y social. Estas
ferias no solo difundiran la riqueza de las regiones del Per(, sino que también seran un
motor de auto sostenibilidad para el proyecto.

Componentes principales:

Ferias artesanales y gastronGmicas
¢ Comercializacién de productos tipicos de cada regiéon del pais: textiles, ceramicas,
instrumentos, gastronomia regional, entre otros.
e Espacio de emprendimiento para artesanos, cocineros y creadores culturales que
buscan dar valor a su trabajo y generar ingresos estables.
Museo vivo y exposiciones itinerantes
e Exhibicién permanente de obras y productos desarrollados en los talleres,
generando un circuito de consumo cultural dentro del mismo complejo.
¢ Rotacién de exposiciones con piezas provenientes de distintas regiones para
mantener el atractivo del espacio.
Generacion de ingresos y auto sostenibilidad
¢ Plataforma comercial para que alumnos, egresados y sus familias puedan vender
lo que producen en los talleres.
e Este sistema permitira que los Centros Culturales financien parte de sus
operaciones sin depender Unicamente de donaciones o fondos externos.
Participacién comunitaria'y empleo directo
e Los padres y egresados podran desempefiarse como proveedores de servicios
logisticos, técnicos y operativos.
e Se generara empleo constante dentro del complejo, fortaleciendo el sentido de
pertenencia y la integracién social.
Conexion regional e identidad
e Cada feria integrara elementos culturales de las regiones de Tacna, Moguegua,
Puno, Arequipa, Cusco y Lima, consolidando un espacio de encuentro nacional.
e Lared de ferias se articulara a través de festivales anuales regionales y
nacionales, fortaleciendo la identidad y el orgullo cultural.

Impacto esperado:

Las Ferias Permanentes se convertiran en un eje de desarrollo econémico y cultural para
las comunidades, al mismo tiempo que daran vida al complejo De Villa durante todo el afio.
Al vincular educacién, emprendimiento y cultura, se lograra un espacio sostenible que
fomente la creatividad, la identidad y el bienestar econémico de cientos de familias.
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3. Tercera Arista: Eventos Artisticos y
Gastronémicos AFIPERU

ASOCIACION CULTURAL

El complejo De Villa se consolidard como un espacio de encuentro cultural y turistico
permanente a través de un programa estable de espectaculos en vivo y experiencias
ionar al centro no solo como un lugar de formacion
y exposicion, sino también como un referente de entretenimiento cultural sostenible.

Componentes principales:

Pefias Culturales
¢ Noches de musica, danza y tradicion que recuperen las expresiones vivas del Perq.
e Espacio para que agrupaciones locales, nacionales y los propios
alumnos/egresados se presenten en un escenario abierto a la comunidad.
Conciertos y Presentaciones
e Programacion de artistas nacionales e internacionales, asi como talentos
emergentes formados en los talleres.
e Creacion de un circuito artistico institucional que impulse la profesionalizacién de
los egresados y potencie la proyeccion internacional del complejo.
Gastronomia Regional
e Restaurantes, patios de comida y stands con identidad regional, donde se ofrezca
la diversidad culinaria del Peru.
¢ Alianzas con chefs, escuelas de gastronomia y productores locales para garantizar
calidad y autenticidad.
Cartelera Cultural Estable
¢ Una agenda mensual de espectaculos, transmitida en vivo y en diferido por el canal
institucional AFITV, ampliando la audiencia a nivel nacional e internacional.
e Integracion de plataformas digitales para venta de entradas, reservas y difusion.
Turismo Cultural
e Integracion de talleres, ferias y espectaculos como un producto turistico Unico,
dirigido a visitantes nacionales y extranjeros.
e Creacion de paquetes turisticos en alianza con operadores de viajes, fortaleciendo
la economia local y el posicionamiento de la ciudad/region.

Impacto esperado:

Los Eventos Artisticos vy
Gastronémicos convertiran al
complejo en un polo de atraccién
cultural y turistica de relevancia
nacional e internacional. Esta
arista generara auto
sostenibilidad econdémica, al
tiempo que promoverd el talento
emergente, el rescate de la
tradicion y el fortalecimiento de la
identidad peruana como un motor
de desatrrollo cultural.
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4. Tercera Arista: Ninos con Necesidades
Especiales

aran con un programa integral e inclusivo disefiado
especialmente para ninos con necesidades especiales, garantizando que el acceso a la
educacién, la cultura y el arte sea un derecho para todos. Este enfoque busca no solo su
participacion plena, sino también su protagonismo en los procesos de formacion,
creatividad y desarrollo personal.

Ejes principales:

Materiales y Métodos Adaptados
e Uso de recursos inclusivos como braille, lengua de sefias, material audiovisual
interactivo y dinAmicas multisensoriales.
e Disefio de planes de aprendizaje personalizados segun las habilidades y ritmos de
cada nifio.
Docentes Capacitados y Equipo Multidisciplinario
e Formacioén constante a los profesores en estrategias inclusivas.
e Acompafiamiento especializado de psicologos, terapeutas ocupacionales,
fonoaudidlogos y otros profesionales de apoyo.
Infraestructura Accesible
e Ambientes disefiados sin barreras arquitecténicas: rampas, sefalizacion braille,
pasillos amplios.
¢ Implementacion de zonas sensoriales para favorecer la concentracion, calma y
bienestar de los nifios.
Participacion Activa de las Familias
¢ Reuniones periddicas con padres para disefiar, evaluar y fortalecer los programas.
e Orientacién y herramientas para continuar el proceso educativo en casa.
Actividades Integradoras
e Proyectos colaborativos donde todos los estudiantes participen en igualdad de
condiciones.
e Sesiones de sensibilizacién para fomentar el respeto, la empatia y la valoracién de
la diversidad.

Impacto esperado:

Este programa inclusivo asegurara
que los niflos con necesidades
especiales no solo tengan acceso a
talleres y actividades, sino que
también puedan desarrollar su
talento, creatividad y autoestima en
un ambiente de respeto vy
acompafamiento. Los Centros De
Villa seran referentes en inclusiéon
cultural, contribuyendo a una

1 L . g Ar(;qg(i . ;
sociedad mas justa, empatica y W

participativa.
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Para garantizar la implementacion exitosa del proyecto, el funcionamiento eficiente de los
Centros Culturales De Villa y el bienestar integral de los estudiantes, se contara con un

equipo multidisciplinario conformado por los siguientes roles:

1.

Profesores por taller: Expertos en cada disciplina (arte, deporte, musica, danza,
innovacion tecnoldgica, entre otros), responsables de la ensefianza, acompafiamiento y
evaluacion de los estudiantes.

. Administrador general: Encargado de la gestion administrativa y financiera del

centro, coordinando recursos humanos, logisticos y econémicos para el cumplimiento de
los objetivos institucionales.

. Asistente administrativo: Apoya en las tareas de inscripcion, registro académico,

archivo documental y soporte organizativo en el dia a dia.

. Gestor de eventos y ferias: Responsable de la planificacion, organizacién y

ejecucion de actividades culturales, ferias permanentes y festivales, articulando a la
comunidad y generando oportunidades de visibilidad para los alumnos.

. Médico general: Brinda atencién primaria en salud, con especial énfasis en la

prevencién y cuidado de estudiantes que participan en talleres deportivos y actividades
fisicas.

. Coach motivacional: Profesional encargado de fortalecer la autoestima, el liderazgo,

la disciplina y las habilidades sociales de los estudiantes, impulsando su desarrollo
personal.

. Psic6logo: Responsable de la salud emocional y mental, ofreciendo acompafiamiento

a estudiantes y familias, y disefiando estrategias de intervencion para mejorar el
rendimiento académico y social.

. Nutricionista: Supervisa y orienta la alimentaciéon saludable de los estudiantes,

especialmente en el area deportiva y en los programas de inclusion de nifios con
necesidades especiales.

. Ingeniero audiovisual y de telecomunicaciones: Responsable de la produccion

técnica en grabaciones, transmisiones en vivo, manejo de sonido e innovacion
tecnolégica, garantizando calidad en AFITV y en las plataformas digitales.

10. Personal de limpieza: Asegura espacios higiénicos, ordenados y seguros,

contribuyendo a un ambiente adecuado para el aprendizaje.

11. Personal de seguridad: Garantiza el orden y la proteccién de estudiantes, docentes,

familias y bienes materiales dentro del complejo cultural.
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V. FINANC'AMIENTO ASOCIACION CULTURAL

La Asociacion Cultural Angel del Folklore Internacional (AFIPERU) financiara los
cursos, talleres y capacitaciones artisticas, deportivas y de innovacion tecnolégica mediante

convenios interinstitucionales con empresas publicas y privadas, tanto nacionales como
internacionales.

Estos convenios estaran centralizados en el Centro Cultural De Villa Arequipa, y el apoyo
obtenido se destinara al desarrollo de actividades educativas y culturales en el marco del
programa “Angeles de Sillar” y del Mecenazgo Cultural AFIPERU. Destino de los
recursos y los fondos captados estaran dirigidos a:

« Financiar el programa Angeles de Sillar, que ofrecera formacién gratuita o becada
a nifos, adolescentes y jovenes con talento en arte, deporte, innovaciéon y
emprendimiento.

e Generar oportunidades de acceso a educacion de calidad para quienes carecen de
recursos econémicos.

e Impulsar proyectos culturales y artisticos que promuevan identidad, inclusién vy
sostenibilidad.

Beneficio para las empresas donantes

AFIPERU se encuentra acreditada por la SUNAT como Entidad Perceptora de
Donaciones, lo que permite que las donaciones recibidas de empresas nacionales e
internacionales sean deducibles del impuesto a la renta. De esta forma, las empresas
pueden contribuir activamente a la cultura peruana con un beneficio tributario directo,
fortaleciendo a la vez su compromiso con la responsabilidad social empresarial (RSE).

Apertura a Donaciones Internacionales

AFIPERU, al estar reconocida como Entidad Perceptora de Donaciones por la SUNAT,
no solo puede recibir aportes de empresas y personas naturales dentro del Peru, sino
también donaciones internacionales. Esto amplia el alcance del proyecto al permitir la
colaboracion de:

e Empresas extranjeras que buscan apoyar la cultura y educacion en Latinoamérica.

e Organismos multilaterales (UNESCO, BID, OEA, etc.) con programas de
financiamiento cultural y social.

e Fundaciones internacionales interesadas en proyectos de inclusion, diversidad
cultural y desarrollo sostenible.

e Migrantes peruanos en el exterior, quienes pueden contribuir directamente al
fortalecimiento de la identidad cultural de su pais de origen.

Ademas, todas estas donaciones se canalizan de manera legal, transparente y
certificada, generando confianza y garantizando su destino en el programa Angeles de
Sillar y en la consolidacion de los Centros Culturales De Villa.
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VI. IMPLEMENTACION DEL
CENTRO CULTURAL DE VILLA

illa serd un complejo auto sostenible disefiado en tres aristas
fundamentales: Talleres formativos, Ferias permanentes, Eventos artisticos y
gastronémicos, ademas de un &rea especializada para nifios con necesidades
especiales. La infraestructura permitird que todas las actividades convivan en un mismo
espacio, integrandose como un ecosistema cultural, educativo, inclusivo y econémico.

1. Talleres Formativos
Espacios educativos que promueven el talento en arte, deporte, innovacién y cultura.

e Aulas equipadas por disciplina: danza, mdsica, idiomas, teatro, artesania,
innovacion tecnoldgica, gastronomia.

e Infraestructura deportiva: canchas multifuncionales (fatbol, véley, basquet), salas de
artes marciales, ajedrez y tenis de mesa.

e Salas especializadas: con espejos y barras para danza, cabinas de grabacién y salas
acusticas para musica, laboratorios de informética para innovacion tecnoldgica.

e Apoyo integral: consultorios de psicologia, nutricion y medicina preventiva para los
estudiantes.

o Espacios comunes: biblioteca cultural y zona de estudio con recursos digitales.

2. Ferias Permanentes
Area fija destinada a la exposicion, comercializacion y difusion de la cultura regional.

o Ferias artesanales y gastrondmicas: stands y modulos para productores locales y
egresados de talleres.

e Museo vivo: salas de exhibicion y galerias de arte renovables, con exposicion de
trabajos creados en los talleres.

e Zonade transacciones artisticas: area para subastas, ventas y promocion cultural.

e Participacion comunitaria: empleo directo para padres y familias en actividades
logisticas, operativas y de produccion.

e Conexibén regional: integracion de productos y expresiones de Tacna, Moguegua,
Puno, Arequipa, Cusco y Lima mediante ferias y festivales anuales.

e Infraestructura de apoyo: depdsitos, servicios higiénicos, puntos de venta y zona de
carga y descarga.

3. Eventos Artisticos y Gastrondmicos

Un programa permanente de espectaculos en vivo que convierten al complejo en un polo
cultural y turistico.

o Auditorio principal / anfiteatro: para conciertos, pefias culturales, obras de teatro y
festivales masivos.
o Sala polivalente: adaptable a proyecciones audiovisuales, danza, cine y conferencias.
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o Patio de comidas y restaurantes tematicos: especializados en gastronomia regional,
integrando experiencias culinarias con espectaculos en vivo.

o Plaza cultural abierta: para ferias gastronémicas, conciertos y festivales al aire libre.

e Cartelera cultural estable: agenda mensual con difusibn en AFITV y plataformas
digitales.

e Equipamiento técnico: sonido profesional, iluminacion escénica y cabinas
audiovisuales para transmisiones en vivo.

4. Area para Nifios con Necesidades Especiales

Espacio especializado que asegura inclusion y equidad en el acceso a la cultura y la
educacion.

e Aulas adaptadas: con materiales en braille, lengua de sefias, software accesible y
recursos multisensoriales.

e Zonas sensoriales: espacios para regulacién emocional y estimulacion controlada.

e Salas de terapia: para atencion psicolégica, fonoaudioldgica y ocupacional.

e Infraestructura accesible: rampas, sefializacién en braille, ascensores, servicios
higiénicos inclusivos y juegos adaptados.

o Participacion familiar: salas de orientacion para involucrar a los padres en los
procesos de aprendizaje.

e Actividades integradoras: proyectos y talleres compartidos con otros estudiantes
para fomentar la empatia, colaboracion y respeto a la diversidad.

Vision Integral del Complejo

El Centro Cultural De Villa funcionarda como un ecosistema cultural vivo, donde:

N Al BSRC | ShY ,,,_,_ Los talleres forman y
e profesionalizan talentos.
Las ferias visibilizan %
& comercializan la  produccion
- cultural y artesanal.
Los eventos artisticos y
~ gastronomicos convierten el
espacio en un referente turistico
y cultural.
El programa para nifos
especiales asegura inclusion vy
protagonismo en el desarrollo
cultural.

Pyt
ST Sh
g

b
--_.. ‘-‘.‘

Con esta estructura, el complejo sera auto sostenible, generara empleo directo e indirecto,
y se convertira en un modelo de desarrollo cultural, social y econémico replicable en todo
el pais.
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VIl. SOSTENIBILIDAD

La sostenibilidad deI proyecto “Angeles de Sillar” en el Centro Cultural D’ Villa Arequipa
de auto sostenibilidad econdmica, alianzas
estratégicas y programas de responsabilidad social empresarial, que garantizan la
continuidad de sus actividades culturales, deportivas, educativas y de inclusion.

1. Canje de Servicios y Auspicios Empresariales

e Auspicio por nifio: Las empresas pueden financiar el acceso de un nifio o grupo
de nifios a los talleres, a cambio de beneficios como presencia de marca en
festivales, ferias y presentaciones culturales.

e Beneficios corporativos: Canje de auspicios por talleres para empleados, en areas
como desarrollo personal, innovacién tecnolégica, danza, deporte o gastronomia.

e Visibilidad en eventos: Inclusion de logos y menciones en material promocional,
stands, carteles y difusion en medios institucionales.

2. Publicidad y Difusion de Marca

Las empresas auspiciadoras reciben publicidad institucional y cultural en diferentes
canales:

e Television institucional (AFITV): menciones en transmisiones de conciertos, ferias
y festivales de talentos.

e Redes sociales y medios digitales: publicaciones en Facebook, Instagram,
TikTok, YouTube y pagina web oficial.

e Eventos y concursos: inclusibn en conciertos, pefias, festivales y ferias
gastronémicas permanentes.

e Medios impresos y tradicionales: presencia en revista institucional, periodicos,
radio y carteleria.

Esto genera un retorno en posicionamiento y responsabilidad social empresarial
(RSE) para las marcas asociadas.

3. Alianzas Estratégicas

e Gobiernos locales y regionales: convenios con municipalidades distritales y
provinciales para proyectos conjuntos en cultura, deporte y juventud.

o Entidades financieras: acuerdos con bancos y cooperativas para financiamiento,
becas o programas de ahorro educativo.

e Instituciones educativas: articulacion con universidades e institutos para
certificaciones, intercambios y practicas profesionales.

e Empresas culturales y turisticas: alianzas con productoras, hoteles y agencias de
viajes para fortalecer el turismo cultural en Arequipa y el sur del Pera.
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4. Generacién de Recursos Propios

e Ferias permanentes: comercializacion de productos artesanales y gastronémicos

elaborados por estudiantes y egresados.

e Tienda cultural: venta de libros, discos, artesanias, textiles y productos de marca
AFIPERU.

e Eventos artisticos y gastrondmicos: conciertos, pefas, festivales y espectaculos
como fuente de ingresos recurrentes.

e Plataforma digital AFITV: transmisiones en vivo, streaming de contenidos y
monetizacion digital.

e Programas de membresia: aportes voluntarios de la comunidad y padrinazgos
culturales.

5. Compromiso Social y Comunitario

e Inclusion laboral: padres y egresados participan en logistica, produccion y
operacion de talleres, ferias y eventos.

e Impacto local: creacién de empleo directo e indirecto en la region.

e Participacion comunitaria: fortalecimiento del tejido social mediante voluntariado
y actividades colaborativas.

Visiéon de Sostenibilidad

Con este modelo, el Centro Cultural D’ Villa Arequipa se convierte en un ecosistema
cultural auto sostenible, capaz de:

e Financiar su funcionamiento a largo plazo.

e Generar empleo y oportunidades para la comunidad.

o Fortalecer la identidad cultural del Peru.

e Ser un referente de responsabilidad social empresarial y cultural en el ambito
nacional e internacional.

“las expresiones de arte y cultura son el lenguaje mundial y deben ser
homologados como obras de arte por su alto performance”
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| Categoria | Detalle [Monto Estimado (s, |
Ferreno—de—aprox. 3,000 — 5,000 m2 en zona
1. Compra de terreno |lestratégica de Arequipa (con accesibilidad y 1,200,000
proyeccion de expansion).
Construccion de ambientes: aulas, talleres,
2. Infraestructuray auditorios, servicios higiénicos, areas comunes.
P . . 800,000
adecuacion Incluye acabados, pisos, techos, pintura,
acustica, iluminacién y servicios basicos.
Sillas, mesas, escritorios, estantes, bancos,
3. Mobiliario general |/lockers, areas comunes (recepcion, comedor, 80,000
descanso).
4. Implementacion de P_elotas, redes, colchonetas, t_a_ble_:ros de
; ajedrez, bancos y mobiliario de 60,000
talleres deportivos ;
almacenamiento.
5. Implementacion de :
talleres de danzay Espejos_, barras de _balle'E, _ alfombras 70,000
antideslizantes, luces y sonido basico.
teatro
6. Implementacién de |30 computadoras, software, proyectores,
o : : 200,000
talleres tecnologicos |pantallas, internet de alta velocidad.
7. Implementacién de Instrumentos musicales (guitarras, violines,
talleres de masica tamb_o_res,_, te;cladqs, V|,enfcos), atriles, 150,000
amplificacion, aislamiento acustico.
8. Area de inclusion . ; b
A nifios cafl Rampas, sefializacion braille, mobiliario
P * adaptado, equipos sensoriales, material 100,000
pecesifiad oy didactico especializado
especiales b '
oW dadleventos Escenario, sonido profesional, iluminacion,
férias y toldos, stands, mobiliario para ferias 120,000
gastronémicas y culturales.
0. I_qulpamlento Camaras, proyectores, pantallas LED, equipo
audiovisual y de i T4 v 100,000
N de grabacién, edicion y transmision AFITV.
comunicacion
11. Tienda cultural y |Implementacién de modulos de venta, patio 80.000
gastronomia gastrondémico, cocina equipada. i
12. Marketing y Disefio de marca, publicidad en medios, redes
LA . : o el 40,000
difusion inicial sociales, materiales gréficos y digitales.
. . ||Gastos operativos de 6 meses: sueldos de
ilnsji'(:;?p'tal GRAITELEE docentes, administrativos, servicios basicos, 200,000
mantenimiento.

INVERSION TOTAL ESTIMADA: S/ 3,200,000 (Tres millones doscientos mil soles, aprox.)
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2. CUADRO ECONOMICO - IMPLEMENTACION DE TALLERES
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| Taller / Area

Detalle de Implementacién

H Monto Estimado (S/.)

1 Talleres Deportivos Balones, redes, colchonetas, tableros de
(fﬁtbol vole :f'edrez etc.) ajedrez, mobiliario de almacenamiento, 60,000
’ Y. 4 S uniformes basicos.
2 Talleres de Danza Espejos, barras de ballet, alfombras
' y antideslizantes, luces de escenario, 70,000
Teatro ) il
sonido basico.
3. Talleres de Innovacion |30 computadoras, software educativo,
Tecnoldgica (programacion, |proyectores, pantallas, escritorios, 200,000
apps, robdética) internet de alta velocidad.
Instrumentos (guitarras, violines,
4. Talleres de Musica tambores, teclados, vientos), atriles, 150,000
amplificacion, aislamiento acustico.
5. Area Inclusiva — Nifios  ||[Rampas, mobiliario adaptado,
con Necesidades sefializacion braille, equipos sensoriales, 100,000
Especiales material pedagdgico especializado.
6. Talleres de Artes Caballetes, mesas de trabajo, hornos de
Visuales (pintura, escultura, |ceramica, insumos artisticos, 80,000
artesania) herramientas de escultura.
Cocina equipada, hornos, utensilios
7. Talleres Gastronémicos ||profesionales, mobiliario de practicas, 120,000
insumos iniciales.

INVERSION TOTAL IMPLEMENTACION DE TALLERES: S/ 780,000

(Setecientos ochenta mil soles, aprox.)
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| Area/Rubro || Detalle de Implementacién |[Monto Estimado (s/,|
T Eaoacof o Construeeion——de 50  stands  modulares
S.tan(?s (madera/metalicos) para artesanias y gastronomia, 250,000
con puntos eléctricos y sefializacion.
2. Patio Equipamiento de cocinas modulares, mesas, sillas, 180000
Gastronomico carpas Yy sistema de ventilacién/extraccion. ’
3. Museo Vivo Salas_ _de exh|b|C|o_n, vrgrlnas, iluminacioén 120,000
especializada, paneles interactivos.
. Camaras de seguridad, extintores, sefalizacion,
4. Logisticay . o o
o L modulos de servicios higiénicos 100,000
peracion "
portatiles/adaptados.
5. Espacios para Areas de venta rotativa para agricultores y
Productores g 80,000
artesanos, toldos plegables y mobiliario de apoyo.
Locales
6. Escenario para |[Tarima modular, luces, sonido bésico, graderias
> " . ) 100,000
Actividades portatiles para presentaciones en la feria.
7. Infraestructura ||Rampas de acceso, pasillos anchos, bafos
i A ) A 70,000
Inclusiva adaptados, sefializacion braille y tactil.

INVERSION TOTAL FERIA PERMANENTE: S/ 900,000 (Novecientos mil soles, aprox.)

4 CUADRO ECONOMICO - AREA DE EVENTOS

Area / Rubro I Detalle de Implementacién |[Monto Estimado (s/.)
Tarima fijja con techado, camerinos,
1. Escenario Principal |lestructura de soporte, luces frontales y 300,000
laterales.
2. Sistema de Sonido e ||[Equipos profesionales de audio, consolas,
N 4P A 400,000
lluminacion pantallas LED, reflectores y luces roboticas.
3. Patio Gastronémico |[Restaurantes modulares, barra de bebidas,
) 200,000
de Eventos mesas, sillas y carpas.
4. Graderias y Areas de ||Graderias metéalicas moviles, sillas plegables,
b . . 250,000
Pablico zonas de pie con seguridad.
5. Infraestructura de Bafios fijos/adaptados, camerinos para
. = iy 150,000
Apoyo artistas, almacenes, oficina técnica.
6. Seguridad y Control [Camaras, tomiquetes de ingreso, sistema dejl ) g
boleteria digital y sefalizacion de evacuacion.
7. Decoraciény Escenografia cultural fija y modular, banners,
. e E) . 80,000
Ambientacion paneles y ornamentacion andina.

INVERSION TOTAL AREA DE EVENTOS: S/ 1,480,000 (Un millén cuatrocientos ochenta

mil soles, aprox.)
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5. CUADRO ECONOMICO - AREA DE NINOS ESPECIALES

| Area / Rubro | Detalle de Implementacién |[Monto Estimado (s/.)
1. Infraestructura Aulas accesibles, rampas, pasillos amplios, 250 000
Adaptada pisos antideslizantes, bafios adaptados. ’
Mesas y sillas ergonémicas, escritorios
2. Mobiliario Inclusivo  ||ajustables, colchonetas y mobiliario 120,000
sensorial.
3. Recursos Educativos |Material braille, tableros de comunicacion, 150 000
Adaptados pictogramas, software educativo inclusivo. ’
Espacios de relajacibn con paneles

4. Zona Sensorial y

L sensoriales, columpios terapéuticos, luces y 180,000
Terapéutica

sonidos regulables.

5 Equipo Consultorios equipados para psicélogo
Multidisciplinario X > ’ 100,000
. T terapeuta ocupacional, fonoaudidlogo.
(Implementacién inicial)
Tablet con apps inclusivas, dispositivos
6. Tecnologia Asistida |jauditivos, proyectores interactivos, sistemas 200,000
de voz.
7. Seguridad y Bienestar Camaras, sefalizacion braille, extintores 80,000

accesibles, kits médicos especializados.

INVERSION TOTAL AREA NINOS ESPECIALES: S/ 1,080,000 (Un millén ochenta mil
soles, aprox.)
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6. CUADRO ECONOMICO — LANZAMIENTO
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| Rubro | Detalle de Implementacién || Monto Estimado (s/)

~ : Publicidad en prensa escrita (diarios locales
L Cgmpana en Medios y nacionales), notas de prensa, entrevistas 120,000
Tradicionales en TV y radio

. - Gestibn de redes (Facebook, Instagram,
é.el\d/lggkseggigalzggltal y TikTok, YouTube), pauta publicitaria 80,000

segmentada, disefio gréfico y audiovisual.
3. Produccion Spots promocionales, videos institucionales,
Audiovisual '[erra;lr:zgwelzlones en vivo por AFITV y streaming 60,000
4. Evento de Escenario, sonido, luces, alquiler de 100.000
Inauguracion mobiliario, decoracion tematica cultural. '
5 Presentaciones Contratacion de agrupaciones culturales,
A.rtl’sticas danza, musica y show de apertura con 90,000
artistas invitados.
6. Gastronomia y Catering de la inauguracion (degustacion de
Rtencion aMVitados gatsg:?dn;drggayr%?é%gzl), atencion protocolar a 50,000
7. Merchandising y Banners, gigantografias, programas 40.000
Material Institucional |impresos, polos y recuerdos promocionales. y
: . Equipo de anfitriones, coordinacion con

8. RelacionesPublicas autoridades, seguridad, invitaciones 40,000
7 rotocold oficiales.

INVERSION TOTAL — LANZAMIENTO E INAUGURACION: S/ 580,000

(Quinientos ochenta mil soles, aprox.)
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7. CUADRO RESUMEN ECONOMICO — PROYECTO CENTRO CULTURAL D’ VILLA

AREQUIPA

| Rubro Principal | Detalle [[Monto Estimado (s/.)
> —
1. Compra de Terreno Terr_eno (5,000 m2 aprox.), construcuon_ |n|_C|aI
L de infraestructura base (salones, auditorios, 5,000,000
y Obras Civiles -
areas comunes).
2. Implementacion de Equipamiento para deportes, ,danza, musica,
teatro, tecnologia, gastronomia, artesania y 1,200,000
Talleres :
textil.
3. Feria Permanente Espauos_ de feria artesangl y gastronomica, 1,000,000
museo Vvivo, stands comerciales, mobiliario.
4. Area de Eventos Escenario prmmpgl, sonldq, _Iuces, graderias, 1,500,000
backstage, camerinos y logistica.
5. Area para Nifios Infraestructura accesible, materiales adaptados
con Necesidades (braille, lengua de sefias, recursos 800,000
Especiales tecnolégicos), zonas sensoriales.
6. Lanzamiento, Prensa, redes sociales, produccién audiovisual,
Promocion e evento inaugural, artistas invitados, 580,000
Inauguracion gastronomia, merchandising.

INVERSION TOTAL PROYECTO: S/ 10,080,000

(Diez millones ochenta mil soles, aprox.)

Luis Gabriel Riveros Valencia

Presidente AFIPERU
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